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v Maskoutains Nord-Est

POUVOIR NOURRIR
POUVOIR GRANDIR

Procés- verbal

de I'assemblée générale annuelle

du syndicat des Maskoutains Nord- Est
du jeudi 23 mars 2023 a 19 heures

a Saint-Hyacinthe.

Sont présents : 26 participants

Les membres du conseil d’administration, 9 personnes

Monsieur Julien Pagé, 1°" vice-président de I'UPA de la Montérégie
Monsieur Alexandre Ouellette, producteur agricole

Monsieur Jean Dumont, conseiller syndical du syndicat

Madame Anne Cadorette, secrétaire du syndicat

Ouverture de la réunion
La présidente madame Cindy Beaudry procéde a I'ouverture de la réunion a 19 h 05

Lecture et adoption de I'avis de convocation et de I'ordre du jour

Apres lecture de la présidente, I'avis de convocation et I'ordre du jour sont
unanimement acceptés sur proposition de madame Sophie Brodeur, appuyée par
madame Jessika Huot.

Adoption du procés-verbal de I'assemblée générale 2022
Sur motion de monsieur Pascal Bernier, appuyé par monsieur Réal Picard, il est
unanimement résolu d’adopter le proces-verbal de I'assemblée générale annuelle 202e.

Présentation du rapport des activités du syndicat
Madame Cindy Beaudry présente les dossiers impliquant le syndicat au cours de la
derniére année.

Conférence d’Alexandre Ouellette

Ayant recu la bourse agricole de la MRC, en 2022, monsieur Alexandre Ouellette décrit
le cheminement de son entreprise agricole, la ferme La Pelletée au cours des dernieres
années.

Conférence de Julien Pagé
Le 1°" vice-président de I'UPA de la Montérégie, monsieur Julien Pagé présente les
dossiers de la Fédération au cours de la derniére année.

Présentation des états financiers 2022

Le conseiller présente les états financiers du syndicat se terminant le 31 décembre 2022.
A cette date, les revenus totalisent 31 287 $ et les dépenses atteignent 48 154 $ pour un
déficit de 16 867 S.



Au niveau du bilan, le syndicat montre un surplus de 86 469 S.
Sur motion diment proposé par Nicolas Robert, appuyé par Pierre Paré, il est résolu a
I'unanimité d’accepter les états financiers du syndicat.

CHANGEMENT AUX REGLEMENTS GENERAUX

Le conseiller syndical explique que les changements aux reglements généraux du
syndicat visant entre autres a permettent une plus grande flexibilité. Il présente ensuite
les principales modifications proposées :

1. Nombre de postes actuels et changements possibles
Proposition de diminuer de 21 a 19 administrateurs.

2. Changements pour une plus grande flexibilité
Il est aussi proposé d’enlever le principe d’administrateurs élus sur une base
territoriale. Onze personnes seront élues en fonction de leur intérét. Il n’y aura plus
de postes « autres productions végétales ou animales »

Le syndicat accepte de garder cinq représentants des principales spécialités sur le
territoire. Ces postes sont désignés par les spécialités. Les principales productions
seront évaluées aux cing ans. Actuellement, les principales productions sont les
grains; le lait, le bovin, et porc et I'acéricole.

Il'y aura également un poste électif a titre de représentant des fermes de proximité.
Deux autres postes seront désignés par la Reléve ainsi que les Agricultrices

3. Changement du poste de Fermes de petite taille
Ce poste devient Fermes de proximité. Le revenu brut passe a 100 000 $ et moins et
privilégie une mise en marché de proximité (c’est-a-dire dans un rayon de 150 km).

4. Rédaction épicene des réglements des syndicats locaux et des fédérations
régionales
Il s’agit d’une proposition des Agricultrices du Québec. La rédaction épicene permet
de rendre plus égale la représentation des femmes et des hommes dans un texte.

5. Désignation des postes exécutif par le conseil d’administration
A la premiére assemblée a la suite de l'assemblée générale, le conseil
d’administration se réunit pour élire les trois membres de [|'exécutif, soit la
présidence, la 1™ vice-présidence et la 2° vice-présidence.

Apres discussions, sur motion diment proposée par monsieur Pascal Bernier et appuyée
par monsieur Nicolas Hébert, il est unanimement résolu d’adopter I'ensemble des
modifications proposées aux réglements généraux.



9. Elections des administrateurs
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Monsieur Daniel Lanoie propose I'ouverture des élections.

Il est proposé par monsieur Pascal Bernier, appuyé de madame Jessika Huot, que
monsieur Julien Pagé agisse comme président d’élections et Jean Dumont, secrétaire.

Posteno1:

Il est proposé par madame Cindy Beaudry, appuyé par monsieur Réal Picard, que Marc-
André Dubreuil soit nommé administrateur. Aucune autre candidature. Monsieur
Marc-André Dubreuil accepte d’étre mise en nomination. Il est élu.

Posteno 3 :

Il est proposé par monsieur Pascal Bernier, appuyé par madame Cindy Beaudry, que
monsieur Olivier Bernier soit nommé administrateur. Aucune autre candidature. Olivier
Bernier est élu.

Poste no 5

Il est proposé par monsieur Pascal Bernier, appuyé par monsieur Nicolas Robert, que
monsieur Martin Lavallée soit nommé administrateur. Aucune autre candidature.
Martin Lavallée est élu pour compléter le mandat d’un an.

Posteno 7 :

Il est proposé par monsieur Nicolas Robert, appuyé par monsieur Daniel Lanoie, que
monsieur Olivier Lanoie soit nommé administrateur. Aucune autre candidature. Olivier
Lanoie est élu.

Posteno 9:

Il est proposé par monsieur Pascal Bernier, appuyé par monsieur Réal Picard, que
monsieur Nicolas Robert soit élu administrateur. Aucune autre candidature. Nicolas
Robert est élu.

Autres administrateurs

Ferme de proximité
Il est proposé par madame Cindy Beaudry, appuyé par monsieur Nicolas Robert, que
monsieur Alexandre OQuellette soit nommé administrateur. Aucune autre candidature.

Monsieur Alexandre Ouellette est désigné représentant des fermes de proximité
Fermeture des élections
Proposé par : Cindy Beaudry appuyé par : Daniel Lanoie

Divers
Aucun point.

Levée de I'assemblée
Proposé par : Pascal Bernier appuyé par : Nicolas Robert.

Anne Cadorette, secrétaire



